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ANEXO 15-11 - Contesido do Formuldrio de Referéncia — Pessoa Juridica

ADMINISTRADORES DE CARTEIRAS DE VALORES MOBILIARIOS
1. Identificagdo das pessoas responsaveis pelo contetido do formulario
1.1. Declaragées dos diretores responsaveis pela administragao de carteiras de valores
mobiliarios e pela implementagido e cumprimento de regras, procedimentos e controles
internos e desta Instrugéo, atestando que:
a.  reviram o formulario de referéncia
b. o conjunto de informagdes nele contido ¢ um retrato verdadeiro, preciso e completo
da estrutura, dos negoécios, das politicas e das praticas adotadas pela empresa

Nome do Responsavel pelo conteudo do Formulario de Referéncia: Stefan Von Broesigke Castro

Cargo: Diretor Responsavel pela Administracio de Carteiras de Valores Mobiliarios

Nome do Responsavel pelo conteddo do Formulario de Referéncia: Marcio André Kalil Alves

Cargo: Diretor Responsavel pela Gestio de Riscos, Compliance ¢ PLD

Por meio desta, o Diretor Responsavel pela Administracdo de Carteiras de Valores Mobiliarios e
o Diretor Responsavel pela Gestdo de Riscos, Compliance ¢ PLD atestam, para todos os fins de

direito, que leram e confirmam a veracidade das informag¢des aqui presentes.

STEFAN VON BROESIGKE CASTRO

Diretor Responsavel pela Administracdo de Carteiras de Valores Mobiliarios

MARCIO ANDRE KALIL ALVES

Diretor Responsavel pela Gestao de Riscos, Compliance e PLD
2. Histérico da empresa
2.1 Breve historico sobre a constitui¢do da empresa
A Absolute Crédito Gestdo de Investimentos Ltda. ("Absolute Crédito" ou "Sociedade"), fundada
em julho de 2022, é uma gestora de recursos do mesmo Grupo Econémico da Absolute
Investimentos, gestora constituida em novembro de 2012, com um longo e consistente #rack record.
O surgimento da Absolute Crédito vem na tendéncia de a Absolute Investimentos aproveitar
oportunidades e um apetite cada vez maior por produtos voltados para estratégia de crédito, o que
a Absolute Investimentos niio possui em sua vasta gama de fundos de investimentos.
Logo, a Absolute Crédito traz os mesmos principios e standarts de conduta que a Absolute
Investimentos preconiza, tendo uma equipe com experiéncia acumulada em tesourarias de grandes
bancos e outras gestoras de investimentos, tendo seus membros participado do surgimento e
crescimento da industria de Assets no Brasil.
282 Descrever as mudangas relevantes pelas quais tenha passado a empresa nos
altimos 5 (cinco) anos, incluindo:
a. os principais eventos societarios, tais como incorporagdes, fusdes, cisdes,
alienacdes e aquisi¢es de controle societario
Em 28 de julho de 2025 houve a saida do sécio Luigi Nunes e suas respectivas cotas retornaram a
s6cia Absolute Holding.
Em agosto de 2025 os sécios decidem atribuir ao sécio Stefan Von Broesigke de Castro a
responsabilidade pela atividade de administracdo de carteira perante a CVM para a Absolute
Crédito.
b. escopo das atividades
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N/A

c. recursos humanos e computacionais

N/A

d. regras, politicas, procedimentos e controles internos

N/A

3. Recursos humanos

3.1 Descrever os recursos humanos da empresa, fornecendo as seguintes
informacgdes:

a. namero de sécios

5

b.  numero de empregados

2

c. namero de terceirizados

0

d. indicar o setor de atuagao dos diretores responsaveis pela administragio de carteiras

de valores mobiliarios e os respectivos exames de certificagio realizados para fins do art.
3°, III, c/c art. 4°, III, desta Resolugido

Stefan Von Broesigke Castro — CGA

Fabiano Cunha Guido Rios — CGA

e. lista das pessoas naturais que sio registradas na CVM como administradores de
carteiras de valores mobiliarios e que atuem exclusivamente como prepostos, empregados
ou so6cios da empresa

Stefan Von Broesigke Castro — CPF/MF n° 107.880.517-25

Fabiano Cunha Guido Rios - CPF/MF n° 928.335.606-30

4. Auditores

4.1. Em relagdo aos auditores independentes, indicar, se houver:

a. nome empresarial

N/A

b. data de contratagdo dos servigos

N/A

c. descri¢do dos servicos contratados

N/A

& Resiliéncia financeira

5.1. Com base nas demonstragdes financeiras, ateste:

a. se a receita em decorréncia de taxas com bases fixas a que se refere o item 9.2.a é

suficiente para cobrir os custos e os investimentos da empresa com a atividade de
administragdo de carteira de valores mobiliarios

Sim.

b. se o patrimonio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dos recursos
financeiros sob administragao de que trata o item 6.3.c e mais do que R$ 300.000,00
(trezentos mil reais)

Sim.

528 Demonstracdes financeiras e relatorio de que trata o § 5° do art. 1° desta Instrugio
N/A

6. Escopo das atividades

6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no

minimo:
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a. tipos e caracteristicas dos servigos prestados (gestdo discricionaria, planejamento
patrimonial, controladoria, tesouraria, etc.)

A Absolute Crédito tem como objeto a prestacao de servicos de gestdo discricionaria de fundos
de investimento.

b. tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de
investimento, fundos de investimento em participacdo, fundos de investimento imobiliario,
fundos de investimento em direitos creditorios, fundos de indice, clubes de investimento,
carteiras administradas, etc.)

A Absolute Crédito tealiza gestao de fundos de investimento em diteitos creditérios e/ou fundos de
investimento multimercado de crédito privado.

c. tipos de valores mobiliarios objeto de administracido e gestio
Débentures, CRIs, CRAs, LCIs, LCAs, Direitos Creditorios, Titulos Publicos, etc.
d. se atua na distribui¢do de cotas de fundos de investimento de que seja

administrador ou gestor

A Absolute Crédito nio distribui as cotas de seus préprios fundos de investimento.

6.2. Descrever resumidamente outras atividades desenvolvidas pela empresa que nao
sejam de administragao de carteiras de valores mobiliarios, destacando:

a. os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais atividades; e

A Absolute Crédito exerce somente a atividade de administracdo de carteiras e de valores
mobilidrios, ndo havendo, portanto, potenciais conflitos de interesses.

b. informagbes sobre as atividades exercidas por sociedades controladoras,
controladas, coligadas e sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos
de interesses existentes entre tais atividades.

Absolute Gestio de Investimentos Ltda., inscrita no CNPJ/MF sob o n® 17.285.755/0001-82 —
Gestora de Fundos de Investimento — Sob Controle Comum (“Absolute Investimentos”).

Absolute Dhama Gestio de Investimentos Ltda., insctita no CNPJ/MF sob o n°® 14.351.454/0001-
11 — Gestora de Fundos de Investimento — Sob Controle Comum (“Absolute Dhama”).

Nio ha potenciais conflitos de interesse entre a Absolute Crédito, a Absolute Dhama e a Absolute
Investimentos, uma vez que as gestoras possuem o mesmo controle societarios. A unica diferenca
entre as gestoras, ¢ a estratégia e os fundos de investimento sob gestdo.

6.3. Descrever o petfil dos investidores de fundos e carteiras administradas geridos
pela empresa, fornecendo as seguintes informagdes:

a. numero de investidores (total e dividido entre fundos e carteiras destinados a
investidores qualificados e nao qualificados)

Numero de Investidores Total: 78.571

Numero de Investidotes em Fundos de Investimento e Carteiras Destinados a Investidores
Qualificados: 362

Numero de Investidores em Fundos de Investimento e Carteiras Destinados a Investidores Nao-
Qualificados: 78.209

b. namero de investidores, dividido por:

i. pessoas naturais

Numero de Investidores Total: 80

Numero de Investidores em Fundos de Investimento e Carteiras Destinados a Investidores
Qualificados: 7
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Numero de Investidores em Fundos de Investimento e Carteiras Destinados a Investidores Nao-
Qualificados: 73

ii. pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais)

Numero de Investidores Total: 25

Numero de Investidores em Fundos de Investimento e Carteiras Destinados a Investidores
Qualificados: 0

Nuamero de Investidores em Fundos de Investimento e Carteiras Destinados a Investidores Nao-

Qualificados: 25
iii.  instituigdes financeiras

entidades abertas de previdéncia complementar
entidades fechadas de previdéncia complementar
regimes proprios de previdéncia social

vii. seguradoras

viii. sociedades de capitalizacido e de arrendamento mercantil
ix.  clubes de investimento

X. fundos de investimento

128

xi.  investidores nio residentes

0

xii.  outros (especificar)

Numero de Investidores Total: 78.335 (conta e ordem)

Numero de Investidores em Fundos de Investimento Destinados a Investidores Qualificados: 280
Numero de Investidores em Fundos de Investimento Destinados a Investidores Nao-
Qualificados: 78.055

c. recursos financeiros sob administracao (total e dividido entre fundos e carteiras
destinados a investidores qualificados e ndo qualificados)

Total: R$20.891.444.560,87

Recursos Financeiros sob Administracio em Fundos de Investimento e Carteiras Destinados a
Investidores Qualificados: R$11.489.931.321,04

Recursos Financeiros sob Administracio em Fundos de Investimento e Carteiras Destinados a
Investidores Nao Qualificados: R$9.401.513.239,83

d. recursos financeiros sob administracao aplicados em ativos financeiros no exterior
R$0,00
e. recursos financeiros sob administracdo de cada um dos 10 (dez) maiores clientes

(nao é necessario identificar os nomes)
Cliente 1: R$5.276.405.081,07

Cliente 2: R$4.104.818.783,02

Cliente 3: R$2.413.078.865,82

Cliente 4: R$770.154.194,66

Cliente 5: R$475.724.173,56

Cliente 6: R$278.376.470,85
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Cliente 7: R$212.717.169,40

Cliente 8: R$122.389.611,50

Cliente 9: R$106.941.078,11

Cliente 10: R$86.620.235,53

f. recursos financeiros sob administragio, dividido entre investidores:

i. pessoas naturais

R$87.490.262,68

ii. pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais)

R$54.324.841,45

iii.  institui¢coes financeiras

R$0,00

iv.  entidades abertas de previdéncia complementar

R$0,00

V. entidades fechadas de previdéncia complementar

R$524.506.650,32

vi.  regimes proprios de previdéncia social

R$0,00

vii. seguradoras

R$0,00

viii. sociedades de capitalizacido e de arrendamento mercantil

R$0,00

ix.  clubes de investimento

R$0,00

X. fundos de investimento

R$10.167.866.091,37

xi.  investidores ndo residentes

R$0,00

xii.  outros (especificar)

R$10.057.256.715,04

6.4. Fornecer o valor dos recursos financeiros sob administragio, dividido entre:

a. agoes

R$0,00

b.  debéntures e outros titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas nio
financeiras

R$11.835.135.651,00

c. titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas financeiras

R$6.222.602.402,41

d. cotas de fundos de investimento em agdes

R$0,00

e. cotas de fundos de investimento em participagées

R$0,00

f. cotas de fundos de investimento imobiliario

R$22.338.000,00

g. cotas de fundos de investimento em direitos creditorios

R$1.576.005.478,72

h. cotas de fundos de investimento em renda fixa

R$0,00
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i cotas de outros fundos de investimento

R$0,00

j. derivativos (valor de mercado)

R$21.762,72

k. outros valores mobiliarios

R$38.311.577,60

L. titulos publicos

R$1.128.484.954,40

m. outros ativos

R$68.544.734,02

6.5. Descrever o perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobiliarios
nas quais o administrador exerce atividades de administracio fiduciaria
N/A. Nio aplicado 2 categoria de Gestor de Recursos.

6.6. Fornecer outras informagdes que a empresa julgue relevantes

A Absolute Crédito ndo possui outras informagdes relevantes a serem divulgadas.
7. Grupo econémico

7.1 Descrever o grupo econémico em que se insere a empresa, indicando:
a. controladores diretos e indiretos

Absolute Holding S.A. — CNPJ: 31.852.708/0001-02 — Controlador Direto

b. controladas e coligadas

N/A

c. participagoes da empresa em sociedades do grupo

N/A

d.  participagdes de sociedades do grupo na empresa

Absolute Holding S.A. — CNPJ: 31.852.708/0001-02 — Controlador Direto

e. sociedades sob controle comum

Absolute Investimentos — CNPJ: 17.285.755/0001-82 — Sob Controle Comum

Absolute Dhama — CNPJ: 14.351.454/0001-11 — Sob Controle Comum

7.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma do grupo econdmico em que se

insere a empresa, desde que compativel com as informagdes apresentadas no item 7.1.

A Absolute Crédito ndo considera necessaria a inclusdo de um organograma societario.

8. Estrutura operacional e administrativa

8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecido no seu

contrato ou estatuto social e regimento interno, identificando:

a. atribuigées de cada 6rgdo, comité e departamento técnico

Comités:

e Comité de Investimentos: Este comité tem como competéncia a discussao e a defini¢do

das estratégias de investimentos dos fundos, devendo nele ser apresentadas pelos gestores
e analistas teses de investimento, com base em apresentagdes e material técnico e
discutidas as estratégias de investimento, além da composicdo atual das carteiras e
eventuais ajustes necessarios.

e Comité de Etica, Risco e Compliance: Este comité tem como competéncia, dentre outras,
deliberar sobre o gerenciamento de riscos de mercado, contrapatte, crédito, liquidez,
operacional e reputacional, assim como aprova¢ao de novas corretoras, analisar eventuais
conflitos internos e acompanhamento das regras e procedimentos internos de
Compliance.



©) RRZ CONSULTORIA

As aprovagdes dos Comités sdo realizadas por maioria e suas deliberagoes serdo formalizadas em

ata. Todos os membros tem direito a 01 (um) voto.

Adicionalmente, o responsavel pela Administracio de Carteira de Valores Mobilidrios detera o
poder de veto no Comité de Investimentos, enquanto o Responsavel pela Gestdo de Risco e
Compliance tem direito a poder de veto em ambos os comités, para ser utilizado em matérias que

considerar contra os principios de gestdo de riscos ou aos controles internos da Absolute Crédito.

b. em relagdo aos comités, sua composigao, frequéncia com que sio realizadas suas
reunides e a forma como sio registradas suas decisoes
Comité Membros Frequéncia Reglsfr(: das
Decisbes
Area de Gestio e 2 (duas) vezes por
Investimentos Diretor de Risco e semana ou quando Informal
Compliance. solicitado
Diretor de Risco e
Compliance;
Etica, Risco e Diretor de Gestao; Minima mensal ou A
Compliance Tiago Marcos Varela quando solicitado @
Sant’Anna; Antonio
Hochun Yu Chang.
c. em relagio aos membros da diretoria, suas atribui¢gdes e poderes individuais
Diretores AtribuigGes
Stefan Von Diretor Responsavel pela Administracido de Carteiras de Valores

Broesigke Castro | Mobilidrios e Administrador.

Marcio André | Diretor Responsavel pela Gestao de Riscos, Compliance e Prevencio a

Kalil Alves Lavagem de Dinheiro e Administrador.
Tiago Marcos .
g Administrador
Varela Sant’Anna
8.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma da estrutura administrativa da

empresa, desde que compativel com as informagées apresentadas no item 8.1

A Absolute Crédito acredita que que nio ha necessidade de inserir organograma.

8.3. Em relagao a cada um dos diretores de que tratam os itens 8.4, 8.5, 8.6 e 8.7 e dos
membros de comités da empresa relevantes para a atividade de administracao de carteiras
de valores mobiliarios, indicar, em forma de tabela:

Nome Stefan Von Broesigke Castro Marcio André Kalil Alves
Idade 40 anos 44 anos
Profissido Economista Matematico
CPF 107.880.517-25 221.934.458-42

Diretor Responsavel pela

C Diretor R avel pel

oc al‘gzo Administracao de Carteiras de e OE espEnsave pelo
upa mplian
p Valotres Mobiliarios ompHance
Data da
Dezembro/2025 Outubro/2022

Posse
P d

razo co Indeterminado Indeterminado

Mandato
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Outros
Cargos na N/A Diretor de Gestio de Riscos e PLD
Empresa
8.4. Em relagio aos diretores responsaveis pela administracdo de carteiras de valores
mobiliarios, fornecer:
a.  curriculo, contendo as seguintes informagoes:
i. cursos concluidos;
. Graduacio em Economia — Universidade Federal Fluminense (UFF).
ii. aprovagiao em exame de certificagdo profissional
o CGA
ii. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:
. nome da empresa
. cargo e fung6es inerentes ao cargo
. atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram
. datas de entrada e saida do cargo
° Absolute Crédito Gestao de Investimentos Ltda. — Diretor de Gestio — Out/22 até
atualmente.

Gestora de Fundos de Investimentos.

° Absolute Gestao de Investimentos Ltda. — Head de Investimentos — Out/22 até Dez/25.

Gestora de Fundos de Investimentos.

8.5. Em relagao ao diretor responsavel pela implementagiao e cumprimento de regras,
politicas, procedimentos e controles internos e desta Instrugio, fornecer:
a. curriculo, contendo as seguintes informacgdes:
i cursos concluidos:
° Graduacdo em Matematica - USP.
ii. aprovacgdo em exame de certificagdo profissional
N/A
iii. principais experiéncias profissionais durante os Gltimos 5 anos, indicando:
. nome da empresa
. cargo e fungGes inerentes ao cargo
. atividade principal da empresa na qual tais experi€ncias ocorreram
. datas de entrada e saida do cargo

e  Absolute Dhama Gestio de Investimentos Ltda. — Diretor de Compliance e Risco — Ago/24
até atualmente.
Gestora de Fundos de Investimentos.

e Absolute Crédito Gestao de Investimentos Ltda. — Diretor de Compliance e Risco — Out/22
até¢ atualmente
Gestora de Fundos de Investimentos.

e Absolute Gestao de Investimentos Ltda. — Diretor de Compliance e Risco — Set/13 até
atualmente.
Gestora de Fundos de Investimentos.

8.6. Em relagido ao diretor responsavel pela gestdo de risco, caso nio seja a mesma

pessoa indicada no item anterior, fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes informagdes:
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i. cursos concluidos;

ii. aprovagao em exame de certificagio profissional

iii. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

. nome da empresa

° cargo e fung6es inerentes ao cargo

° atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram

° datas de entrada e saida do cargo

Vide 8.5

8.7. Em relagdo ao diretor responsavel pela atividade de distribuicio de cotas de
fundos de investimento, caso nao seja a mesma pessoa indicada no item 8.4, fornecer:
a. curriculo, contendo as seguintes informagdes:

i. cursos concluidos;

ii. aprovacdo em exame de certificagdo profissional

iii. principais experi€ncias profissionais durante os altimos 5 anos, indicando:

. nome da empresa

. cargo e fungées inerentes ao cargo

. atividade principal da empresa na qual tais experi€ncias ocorreram

o datas de entrada e saida do cargo

N/A

8.8. Fornecer informagGes sobre a estrutura mantida para a gestio de recursos,
incluindo:

a. quantidade de profissionais

5 (cinco) profissionais, incluindo o Diretor de Gestao de Recursos.

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

Todas as decisbes de investimento da Absolute Crédito serdo decorrentes de deliberacdes do
Comité de Investimentos da Absolute Crédito, 6rgao deliberativo que auxilia a tomada de decisdes

de investimento da gestora, conforme indicado anteriormente.

O processo de decisao de investimentos da Absolute Crédito passa, no geral, por diversas fases
com a analise criteriosa, detalhadas e abrangente de dados publicos divulgados, assim como das
perspectivas macroeconomicas nacionais e internacionais para cada setor da economia, antes da
decisdo final sobre o investimento ou desinvestimento que serd realizado pela Absolute Crédito.

A equipe de gestao da Absolute Crédito realiza uma analise minuciosa dos ativos alvo e de seus
diferenciais competitivos. Apds a formulacio da tese de investimento esta é levada ao comité
para aprovagio e posterior execuc¢io de operagdes.

c. os sistemas de informacgio, as rotinas e os procedimentos envolvidos

A Absolute Crédito serve-se ainda do sistema Lote 45, por meio do qual é feito pre-clearing,
conciliagdo e alocacdo das operagdes.

Em termos de rotinas, com base nas diretrizes discutidas no ambito das reunides do Comité de
Investimentos os gestores tomam as decisGes de investimento, servindo-se para tanto de sua
experiéncia e senso de oportunidade.

Além disso, toda e qualquer operacio com ativos deve ser inserida no sistema da Lote 45, para fins
de garantia de execucio de todas as operagdes.

8.9. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a verificagao do permanente
atendimento as normas legais e regulamentares aplicaveis a atividade e para a fiscalizagdo
dos servigos prestados pelos terceiros contratados, incluindo:



RRZ CONSULTORIA

a. quantidade de profissionais
03 (trés) profissionais, incluindo o Diretor de Risco e Compliance.
b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes
Em geral, a estrutura de compliance e riscos da Absolute Crédito tem como principais fun¢des:
(i)  Verificar a conformidade da Absolute Crédito, de seus profissionais, colaboradores e
socios com as normas e procedimentos descritos em todas as politicas e diretrizes da
Absolute Crédito, especialmente, mas nio limitadamente, aquelas previstas no Manual de
Compliance, Cédigo de Fitica e Politica de Investimentos Pessoais, disponivel no website
da Absolute Crédito;
(i) Verificar e monitorar os controles internos da Absolute Crédito; e
(iiiy  Fiscalizar os servigos prestados por terceiros contratados, se for o caso.
c. os sistemas de informacgao, as rotinas e os procedimentos envolvidos
Controles internos consistem em um ou mais processos desenvolvidos para garantir o atingimento
dos objetivos da Absolute Crédito, com relagio a:

1. Eficiéncia e efetividade operacional;

1I. Confianca nos registros de dados e informacdes;
I11. Conformidade; e

IV. Abordagem baseada em gestdo de risco.

Os controles serdo realizados o auxilio pelo sistema terceirizado Lote45, podendo contratar outros
sistemas caso o Diretor de Gestdo de Riscos, Compliance e PLD considere necessatio.

As referidas normas e politicas da Absolute Crédito sdo os principais meios de fiscalizagdo das
atividades pelo diretor e pelos demais integrantes da Area de Compliance, sendo o vetor da analise
das operacdes da gestora. Através das politicas, a Area de Compliance realiza o ecrsscheck do que
esta disposto com as atividades realizadas pela Absolute Crédito e pelos Colaboradores.

Os procedimentos de controles internos adotados pela area de compliance se baseiam na (i)
Implementacio, (ii) Manuten¢io, (iii) Analise, (iv) Avaliacdo e (v) Acompanhamento de Processos
de Controles Internos. Dessa forma, a 4rea é responsavel em primeiro lugar pelo estabelecimento
dos principios e regras internas. Andlise e monitoramento do cumprimento dos procedimentos
internos adotados. Avaliagdo e adequacio dos métodos e testes adotados para os processos de
controles internos e, por fim, o acompanhamento do resultado desses testes sendo formalizados
por meio de um relatério que indicard as falhas e os acertos, bem como um cronograma para

saneamento.

Os resultados dos testes efetuados serdo compactuados no Relatério de Controles Internos,
juntamente com as melhorias e programas de sanidade estabelecidos para resolverem as
incongruéncias identificadas.

Desta forma, estes procedimentos visam mitigar os riscos de acordo com a natureza, complexidade
e risco das operagoes realizadas pela Absolute Crédito, bem como, disseminar a cultura de
controles para garantir o cumprimento da Resolugao CVM n.° 21, de 25 de fevereiro de 2021, bem
como das demais normas estabelecidas pelos 6rgaos reguladores e autorreguladores.

Ademais, a Area de Compliance ainda é responsavel pela implementacio dos programas de
treinamento e pela divulgacao e atualizagao das politicas internas.

d. a forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor
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O Diretor de Gestao de Riscos, Compliance e PLD atuard com completa independéncia para
tomar qualquer decisao quanto as questdes de compliance, sendo de sua exclusiva responsabilidade

a gestdo sobre essa area.

Referido Diretor é sécio e um dos administradores e representantes legais da Gestora, na forma
do seu contrato social, nio se subordinando tecnicamente a nenhuma outra instancia da Absolute
Crédito.

Além disso, a parte mais substancial de sua remuneracdo é garantida, de forma totalmente
independente da performance dos fundos, como mais uma maneira de garantir sua independéncia.
8.10. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a gestdo de riscos,
incluindo:

a. quantidade de profissionais

03 (trés) profissionais, incluindo o Diretor de Risco e Compliance.

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

As atividades desenvolvidas pela area de gestio de riscos tém por objetivo monitorar a exposi¢ao
das carteiras sob gestdo da Absolute Crédito aos fatores de risco inerentes aos investimentos
realizados, analisando as informacgdes diarias dos fundos, seus limites e volatilidade dos ativos em
relacio a exposicdo aos mercados, considerando a relagio dos mesmos com os cenarios
apresentados, buscando identificar os potenciais eventos que possam vir a afetar os resultados das

carteiras.

c. os sistemas de informagio, as rotinas e os procedimentos envolvidos
A Absolute Crédito utiliza o sistema Lote45, capaz de medir em tempo real os principais riscos a
que estdo expostas as carteiras sob gestdo, incluindo concentracio e liquidez, além de realizar, de
forma automidtica, a verificacdo das boletas e o pre-clearing das operacdes relativamente aos limites
de risco estabelecidos.
Todas as rotinas ¢ procedimentos da Area de Gestio de Risco da Absolute Crédito constam
expressamente na Politica de Gestdo de Risco e deverdo variar de acordo com o tipo de risco
envolvido, considerando a operagdo objeto do controle.
d. a forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor
Por fim, o Diretor Responsavel pela Gestio de Riscos atua com completa independéncia para
tomar qualquer decisdo quanto as questdes de Risco, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
gestdo sobre essa area. A sua independéncia é garantida sendo assegurado direito a veto no Comité
de Risco e Compliance.
Referido Diretor ¢ sécio e um dos administradores e representantes legais da Gestora, na forma
do seu contrato social, nio se subordinando tecnicamente a nenhuma outra instancia da Absolute.
Além disso, a parte mais substancial de sua remuneragdo ¢ garantida, de forma totalmente

independente da performance dos fundos, como mais uma maneira de garantir sua independéncia.

8.11. Fornecer informagé6es sobre a estrutura mantida para as atividades de tesouraria,
de controle e processamento de ativos e da escrituragido de cotas, incluindo:

a. quantidade de profissionais

N/A.

b. os sistemas de informacgio, as rotinas e os procedimentos envolvidos

N/A

c. a indicagdo de um responsavel pela area e descricio de sua experi€éncia na
atividade

N/A
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8.12. Fornecer informacdes sobre a area responsavel pela distribui¢io de cotas de
fundos de investimento, incluindo:

a. quantidade de profissionais

N/A

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

N/A

c. programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribui¢do de cotas
N/A

d. infraestrutura disponivel, contendo relagdo discriminada dos equipamentos e
servigos utilizados na distribuicao

N/A

e. os sistemas de informac3o, as rotinas e os procedimentos envolvidos

N/A

8.13.  Fornecer outras informagdes que a empresa julgue relevantes

N/A

9. Remuneragio da empresa

9.1. Em relagdo a cada servigo prestado ou produto gerido, conforme descrito no item
6.1, indicar as principais formas de remuneragao que pratica

A principal forma de remuneragdo da Absolute Crédito ¢ através de Taxas com Bases Fixas (Taxa
de Administracdo), em valores a serem estabelecidos conforme o tipo de fundo. Ainda, a Absolute
Crédito adota Taxa de Performance, em valor a ser estabelecido conforme o tipo de fundo.

9.2. Indicar, exclusivamente em termos percentuais sobre a receita total auferida nos 36
(trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulario, a receita proveniente, durante
o mesmo periodo, dos clientes em decorréncia de:

a. taxas com bases fixas
80,00

b. taxas de performance
20,00

C. taxas de ingresso
N/A

d. taxas de saida

N/A

& outras taxas

N/A

9.3. Fornecer outras informagdes que a empresa julgue relevantes

A Absolute Crédito nao entende necessaria a divulgacio de outras informacdes.

10. Regras, procedimentos e controles internos

10.1. Descrever a politica de selegdo, contratagdo e supetvisdo de prestadores de
servigos

Durante o processo de Contratagdo, os Colaboradores deverio obter informagSes qualitativas,
bem como, os custos relacionados a prestagdo de servigco do Terceiro que tenha interesse em iniciar
vinculo juridico com a Absolute Crédito, de modo a permitir um melhor julgamento durante a pré-

selecdo.

Ap6s a anilise do procedimento de Due Diligence realizado, o Colaborador responsavel pela
contratacio classificara o Terceiro de acordo com seu potencial de risco.
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O inicio das atividades do Terceiro deve ser vinculado a formalizacio da Contratacio, e nenhum
tipo de pagamento podera ser efetuado antes da celebracio do contrato. Os contratos celebrados
para efetiva formalizacdo da Contratacdo deverdo possuir os requisitos contidos no art. 19 do
Cédigo ANBIMA de Regulagao e Melhores Praticas para Administracdo e Gestido de Recursos de
Terceiros.

A Absolute Crédito realizara um monitoramento continuo, pelo prazo que durar a Contratagio, e
analisando o objeto contratado vis a vis a entrega realizada, com énfase nas eventuais disparidades
na tempestividade, qualidade e quantidade esperadas. Ainda, este monitoramento deve ser capaz
de identificar preventivamente atividades que possam resultar em riscos para a Absolute Crédito.
10.2. Descrever como os custos de transaciao com valores mobiliarios sio monitorados
e minimizados
Para minimizar os custos de transacdo na negociagao dos ativos a Absolute Crédito procurara:

e  Priorizar a negocia¢io de ativos com alta liquidez para manutenc¢io de caixa;

e Acessar mercados com spreads de compra e venda mais apertados quando possivel;

e Cotar com diversas contrapartes antes de fechar uma operacio quando aplicavel;

e Na selegdo das corretoras, priorizar, além da idoneidade, aquelas especialistas no mercado

operado, que oferecem qualidade de execucio e melhor custo de transacio;

e  Outros procedimentos nio especificados.

Além disso, sdo gerados relatérios mensais contendo a discriminacio dos valores despendidos com
cada corretora, de forma que a Absolute Crédito possa tentar manter uma distribui¢ao equilibrada
de ordens. Nio obstante, eventualmente, a Absolute Crédito podera concentrar as aplicagdes em
determinada corretora se houver desconto relevante das taxas cobradas, sempre revertendo para
as carteiras quaisquer beneficios alcancados e levando em consideracdo a melhor relagdo custo-
beneficio.

10.3. Descrever as regras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de
presentes, cursos, viagens etc.
A Absolute Crédito podera permitir o uso de Soff Dollar desde seja previamente aprovado pelo
Diretor de Compliance e que o beneficio a ser concedido:
@ se reverta diretamente para a atividade de gestdo, e
(i1) ndo venha a causar dependéncia e concentragio na execugio das ordens impactando
a tomada de decisio de investimentos da gestora.

Nesse sentido, em consonancia com o art. 18, VI, da Resolucio CVM n.° 21, de 25 de fevereiro
de 2021, a empresa adotara o Soft Dollar somente quando o seu beneficio acarretar em vantagem
para a carteira dos fundos de investimento geridos, sendo vedado o uso de Sof? Dollar quando a
vantagem/beneficio se reverter para a gestora, seja no todo ou em patte.

Por fim, conforme art. 18, VI, da Resolucio CVM n.° 21, de 25 de fevereiro de 2021, a Absolute
Crédito adotard a transferéncia a carteira do fundo de investimento qualquer beneficio ou
vantagem que possa alcangar em decorréncia de sua condigdo de gestora.

10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negocios e recuperacgiao de
desastres adotados

O Plano de Contingéncia visa tragar estratégias e acOes para que as atividades da Absolute Crédito
nio sejam interrompidas em momentos de contingéncia, ocasionados por um evento nio

esperado.
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Diversos cenarios foram considerados na contingéncia, desde problemas simples no computador
de um funcionario ao total impedimento de acesso ao escritorio da Absolute Crédito, mesmo que
remotamente.

A Absolute Crédito possui servidor de arquivos local (NAS), servidor backup na "na nuvem",
contratado junto a Amazon Web Services, servidor de email e calendario da Google Apps e
telefonia com redundancia via IP. A escolha pelo sistema de backup na nuvem permite que, em
situagoes limite, a solugdo seja cada um ficar em sua residéncia, com acesso integral a toda rede,
arquivos e sistemas, conectados entre si através de ferramentas do Google e da Amazon. Por meio
do sistema de computacio na nuvem todos os arquivos estio salvos localmente no computador
do usuario e, de 2 a 3 minutos, depois sdo automaticamente salvos e atualizados na nuvem do
Google (file server).

Diariamente, durante a madrugada, através do aplicativo Spanning, ¢é feito o backup de todos os
arquivos, calendarios e email da nuvem do Google para a nuvem da Amazon. Desta maneira os
arquivos e diretérios estdo salvos localmente e na Amazon.

Ainda na linha de continuidade das atividades, o servidor de emails da empresa esta no Google.

No caso, o acesso remoto via web, ¢ inerente e pode ser imediatamente utilizado sem perda de
informacoes. Utilizando a mesma tecnologia todos os sdcios possuem acesso ao email em seus
smartphones. Ou seja, basicamente, com acesso a internet tem-se acesso a toda a rede e e-mail

corporativo da Absolute Crédito, podendo ser acessado em qualquer lugar, a qualquer tempo.

Nio obstante, em caso de incapacidade de acesso as instalagdes, a Absolute Crédito possui um
contrato com a Regus, empresa global de escritérios com mais de mil localiza¢des, que permite o
uso de suas instala¢oes em qualquer de suas unidades, permitindo a seus colaboradores se reunirem
fisicamente em um destes escritérios, se entender necessario. Em um raio de menos de 10km da
sede da Absolute Crédito, existem 3 escritérios da Regus que podem ser utilizados em caso de
contingéncia. Um teste do funcionamento de contingéncia deve ser feito uma vez por semestre
para garantir o pleno funcionamento de todos os processos.

Semestralmente, um dos coordenadores devera visitar as instalacdes da Regus e os participantes
da contingéncia devem trabalhar a0 menos por um dia com os laptops destinados para esse fim.
No uso deverio ser checados itens como acesso a arquivo e e-mails, atualiza¢do dos softwares e
capacidade de utiliza¢do do sistema Lote 45.

10.5. Descrever as politicas, praticas e controles internos para a gestdo do risco de
liquidez das carteiras de valores mobiliarios

A liquidez dos papéis ¢ gerenciada diariamente. A Area de Riscos emite relatérios de liquidez a
Area de Gestio e para o Diretor de Risco e Compliance.

No caso de papéis liquidos e iliquidos, é calculado um percentual da posi¢io que pode ser liquidado
em até 5 dias uteis, considerando um maximo diario de operacio de 30% da média mével do
volume negociado em bolsa de valores nos tltimos 20 dias. O MtM da parcela da posicdo do ativo
que nao satisfaca o limite acima é subtraido do patrimoénio liquido da carteira. Numa escala de 0 a
100%, a liquidez de cada fundo devera estar acima de 80%. Caso isso ndo ocorra, medidas
adicionais podem ser determinadas pelo Diretor de Compliance e Risco ou pelo Comité de Etica,
Risco e Compliance.
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Adicionalmente, calcula-se o prazo minimo para se desfazer da quantidade de cada papel presente
na carteira. Admite-se que o fundo deve negociar, no maximo, 30% da média mével do volume
negociado em bolsa de valores nos dltimos 20 dias.

10.6. Descrever as politicas, as praticas e os controles internos para o cumprimento das
normas especificas de que trata o inciso I do art. 30, caso decida atuar na distribuicao de
cotas de fundos de investimento de que seja administrador ou gestor

N/A.

10.7. Endereco da pagina do administrador na rede mundial de computadores na qual
podem ser encontrados os documentos exigidos pelo art. 14 desta Instrugao

https://www.absoluteinvestimentos.com.br

11.  Contingéncias

11.1.  Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que nao estejam sob
sigilo, em que a empresa figure no polo passivo, que sejam relevantes para os negocios da
empresa, indicando:

a. principais fatos

b. valores, bens ou direitos envolvidos

A Absolute Crédito nao possui qualquer tipo de contingéncia.

11.2.  Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que néo estejam sob
sigilo, em que o diretor responsavel pela administragao de carteiras de valores mobiliarios
figure no polo passivo e que afetem sua reputagio profissional, indicando:

a. principais fatos

b. valores, bens ou direitos envolvidos

O Diretor Responsavel pela Administracio de Carteiras de Valores Mobilidrios niao possui
qualquer tipo de contingéncia.

11.3. Descrever outras contingéncias relevantes nio abrangidas pelos itens anteriores
O Diretor Responsavel pela Administracio de Carteiras de Valores Mobilidrios niao possui
qualquer tipo de contingéncia.

11.4. Descrever condenacdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos dltimos 5 (cinco) anos em processos que nio estejam sob sigilo,
em que a empresa tenha figurado no polo passivo, indicando:

a. principais fatos

b. valores, bens ou direitos envolvidos

A Absolute Crédito ndo possui qualquer tipo de contingéncia.

11.5. Descrever condenacdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos dltimos 5 (cinco) anos em processos que nio estejam sob sigilo,
em que o diretor responsavel pela administragao de carteiras de valores mobiliarios tenha
figurado no polo passivo e tenha afetado seus negdécios ou sua reputacio profissional,

indicando:
a. principais fatos
b. valores, bens ou direitos envolvidos

O Diretor Responsavel pela Administracio de Carteiras de Valores Mobilidrios niao possui
qualquer tipo de contingéncia.

12. Declaragdes adicionais do diretor responsavel pela administragdo, informando

sobre:

a. acusagoOes decorrentes de processos administrativos, bem como punigées sofridas,
nos ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizagao
da CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, incluindo que nio
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esta inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em institui¢oes financeiras e demais
entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6rgaos

O Diretor Responsavel pela Administracdo de Recursos de Valores Mobiliarios, declara que nao
existem acusagdes decorrentes de processos administrativos, bem como nio esta inabilitado ou
suspenso para o exercicio de cargo em instituicGes financeiras e demais entidades autorizadas a
funcionar pela CVM, pelo Banco Central do Brasil, pela Superintendéncia de Seguros Privados —
SUSEP ou pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, incluindo
que ndo esta inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em instituigdes financeiras e demais
entidades autorizadas a funcionat pelos citados 6rgaos.

b. condenacdes por crime falimentar, prevaricagio, suborno, concussio, peculato,
“lavagem” de dinheiro ou ocultagio de bens, direitos e valores, contra a economia
popular, a ordem econdémica, as relagdes de consumo, a fé publica ou a propriedade
publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos, por decisio transitada em julgado,
ressalvada a hipotese de reabilitagio

O Diretor Responsavel pela Administracio de Recursos de Valores Mobiliarios, declara que ndo
existem condenagdes por crime falimentar, prevaricacio, suborno, concussio, peculato, “lavagem”
de dinheiro ou ocultacio de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a ordem
econdmica, as relagdes de consumo, a fé publica ou a propriedade publica, o sistema financeiro
nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, por
decisdo transitada em julgado, ressalvada a hipétese de reabilitagio.

c. impedimentos de administrar seus bens ou deles dispor em razao de decisdo judicial
e administrativa

O Diretor Responsavel pela Administracdo de Recursos de Valores Mobilidrios, declara que néo
estd impedido de administrar seus bens ou deles dispor em razdo de decisio judicial e
administrativa.

d. inclusdo em cadastro de servigos de protecao ao crédito

O Diretor Responsavel pela Administracio de Recursos de Valores Mobiliarios declara que nido
estd incluido no cadastro de servigos de prote¢io ao crédito.

e. inclusio em relagio de comitentes inadimplentes de entidade administradora de
mercado organizado

O Diretor Responsavel pela Administracio de Recursos de Valores Mobiliarios, declara que ndo
estd incluido em relagdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de mercado
organizado.

f. titulos contra si levados a protesto

O Diretor Responsavel pela Administracio de Recursos de Valores Mobiliarios, declara que néo

tem contra si titulos levados a protesto.

STEFAN VON BROESIGKE CASTRO
Diretor Responsavel pela Administragdo de Carteiras de Valores Mobiliatios



